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 Datum: 2 6 . 9. 2025 

OBČINSKI SVET OBČINE 

RIBNICA 

 

ZADEVA: Pravilnik o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih 
funkcionarjev ter članov organov in delovnih teles Občine Ribnica 

NAMEN: Obravnava in sprejem predlaganega pravilnika 

PREDLAGATELJ: Samo Pogorelc, župan Občine Ribnica 

GRADIVO PRIPRAVILI: Helena Mate, direktorica občinske uprave 

POROČEVALCI: Helena Mate, direktorica občinske uprave 

PRAVNE PODLAGE: 34.a člen Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 - 
uradno prečiščeno besedilo, 27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 
84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. US, 11/18 - 
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 - odl. 
US, 102/24 - ZLV-K) 

87. člen Statuta Občine Ribnica (Uradni list RS, št. 191/20, 26/25) 

Zakon o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, 
št. 95/24, 32/25 - ZZDej-N) 

Zakon o lokalnih volitvah (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno prečiščeno 
besedilo, 45/08, 83/12, 68/17, 93/20 - odl. US, 102/24), 

Zakon o funkcionarjih (Uradni list RS, št. 57/25) 

FINANČNE 

POSLEDICE: 

Sprejem pravilnika bo imel finančne posledice za proračun. Sredstva za 
izplačilo sejnin in drugih prejemkov se zagotovijo v vsakokratnem 
proračunu. 

PRISTOJNO DELOVNO 

TELO: 

Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja 
Odbor za finance 

BESEDILO 

ČLENOV: 
Predlog Pravilnika o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih 
funkcionarjev ter članov organov in delovnih teles Občine Ribnica je 
sestavni del tega gradiva 

PREDLOG 

SKLEPA: 

Občinski svet sprejme Pravilnik o plačah, sejninah in drugih prejemkih 

občinskih funkcionarjev ter članov organov in delovnih teles Občine 

Ribnica 
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OBRAZLOŽITEV: 
 

1. Pravna podlaga 

Pravna podlaga za sprejetje Pravilnika4o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih funkcionarjev 
ter članov organov in delovnih teles Občine Ribnica: 
 
a) Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno prečiščeno besedilo, 27/08 

- odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 14/15 - ZUUJFO, 76/16 - odl. 
US, 11/18 - ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 62/24 - odl. US, 
102/24 - ZLV-K; v nadaljevanju ZLS). 

Na podlagi 34.a člena ZLS imajo za opravljanje občinskih funkcij občinski funkcionarji pravico 

do plače, če funkcijo opravljajo poklicno, ali do plačila za opravljanje funkcije, če funkcijo 

opravljajo nepoklicno. Plača za poklicne občinske funkcionarje je določena v skladu z zakonom, 

ki ureja plače v javnem sektorju.  

Članu občinskega sveta, razen podžupanu, pripada sejnina za udeležbo na seji občinskega 

sveta ali seji delovnega telesa občinskega sveta. Letni znesek sejnin, vključno s sejninami za seje 

delovnih teles občinskega sveta, ki se izplača posameznemu članu občinskega sveta, ne sme 

presegati 7,5 % plače župana. Pri tem se ne upošteva dodatek za delovno dobo. 

Občinski svet s svojim aktom določi merila za izplačilo sejnin za člane občinskih svetov, člane 

delovnih teles občinskega sveta in člane drugih občinskih organov. Občinski svet s svojim aktom 

lahko določi tudi merila za izplačilo sejnin članom svetov ožjih delov občine. 

 
b) Statut Občine Ribnica (Uradni list RS, št. 191/20, 26/25; v nadaljevanju Statut). 

Prvi odstavek 17. člena Statuta določa, da je Občinski svet najvišji organ odločanja o vseh 
zadevah iz pristojnosti občine. S pravilnikom se podrobneje uredi izvrševanje določb statuta ali 
odloka. 

 
c) Zakon o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24, 32/25 - 

ZZDej-N); v nadaljevanju ZSTSPJS). 
V skladu s 60. členom ZSTSPJS se osnovna plača funkcionarja določi s plačnim razredom, v katerega 
je uvrščena posamezna funkcija oziroma s plačnim razredom, ki ga je funkcionar pridobil z 
napredovanjem, če funkcionar lahko napreduje v skladu z zakonom. Uvrstitev posameznih funkcij v 
plačne razrede se določi skladno z ZSTSPJS.  

 
d) Zakon o lokalnih volitvah (Uradni list RS, št. 94/07 - uradno prečiščeno besedilo, 45/08, 

83/12, 68/17, 93/20 - odl. US, 102/24; v nadaljevanju ZLV). 
ZLV v 45.a členu določa, da imajo člani volilnih organov zaradi dela v volilnih organih ob 
vsakih splošnih volitvah, ki obsegajo redne in predčasne volitve v občinski svet, nadomestne 
volitve v občinski svet, če v občini niso oblikovane volilne enote, in redne ter nadomestne 
volitve župana za vsak krog volitev župana, pravico do enkratnega nadomestila. 
Pravico do ustreznega nadomestila imajo tudi predsednik, namestnik predsednika, člani, 
tajnik in namestnik tajnika posebne volilne komisije iz tretjega odstavka 33. člena ZLV.  
 

e) Zakon o funkcionarjih (Uradni list RS, št. 57/25) 

12. in 13. člen ZF navaja, da plačo, nadomestila plače, povračila stroškov in druge prejemke 

funkcionarju, ki poklicno opravlja funkcijo, izplačuje organ, v katerem funkcionar opravlja 

funkcijo. 

mailto:obcina@ribnica.si
http://www.ribnica.si/


Občina Ribnica 

Gorenjska cesta 3 

1310 Ribnica 

t: 01 837 20 00 

e: obcina@ribnica.si 

www.ribnica.si 

 

Funkcionarju, ki nepoklicno opravlja funkcijo, plačilo za opravljanje funkcije ter povračila 

stroškov, ki jih ima v zvezi z opravljanjem funkcije, izplačuje organ, v katerem funkcionar 

nepoklicno opravlja funkcijo. Pravice funkcionarjev v samoupravni lokalni skupnosti zagotavlja 

samoupravna lokalna skupnost, v kateri funkcionar opravlja funkcijo.  

Funkcionar, ki poklicno opravlja funkcijo, ima pravico do plače v skladu z zakonom, ki ureja 

sistem plač v javnem sektorju. 

2. Ocena stanja in razlogi, ki utemeljujejo potrebo po sprejetju 
 
Za izplačilo plač, sejnin in drugih prejemkov občinskih funkcionarjev in članov odborov in komisij 
je trenutno v veljavi Pravilnik o določanju plač in drugih prejemkov funkcionarjem, članom 
nadzornega odbora, članom svetov krajevnih skupnosti, volilne komisije in članom delovnih 
teles občinskega sveta ter župana (Uradni list RS, št. 106/10 in 56/12), ki je dostopen na povezavi   
V letu 2024 je bila sprejeta nova plačna zakonodaja, in sicer Zakon o skupnih temeljih sistema 
plač v javnem sektorju (ZSTSPJS) in v letu 2025 Zakon o funkcionarjih (ZF), ki opredeljujeta 
določanje in izplačilo plač in drugih prejemkov funkcionarjev. Hkrati je bila 14.3.2024 s strani 
Nadzornega odbora Ribnica županu podan predlog za spremembo Pravilnika o določanju plač 
in drugih prejemkov funkcionarjem, članom nadzornega odbora, članom svetov krajevnih 
skupnosti, volilne komisije in članom delovnih teles občinskega sveta ter župana v delu, ki se 
nanaša na delo nadzornega odbora. Nadzorni odbor je predlagal pripravo takega pravilnika, ki 
bi omogočal izplačilo treh sejnin članom nadzornega odbora za nezahtevni nadzor in plačilo 
petih sejnin članom nadzornega odbora za zahtevni nadzor, saj je po njihovem mnenju trenutna 
ureditev, ki enači sejnino odbornikov za prisotnost na seji  neustrezna in neskladna s priporočili 
Inštituta za javno finančno pravo. 
 

3. Cilji, ki se želijo doseči/obrazložitev predloga 

S predlaganim pravilnikom se je sledilo pobudi nadzornega odbora in spremembam 
zakonodaje. Hkrati se je v pravilniku vsebinsko uskladilo člene in poglavja. Pravilnik po 
vsebinskih poglavjih in sklopih določa:  

I.  Splošne določbe (opredelitev pravice do plačila in določitev občinskih funkcionarjev) 
II. Višino in način določanja dela pač in plačil za opravljanje funkcije (za župana in podžupana, 

občinske svetnike, člane delovnih teles, nadzornega odbora, krajevnih skupnosti, 
občinske volilne komisije in članov štaba civilne zaščite ter drugih komisij, odborov in 
posvetovalnih teles. 

III. Povračila, nadomestila in druge prejemke 
IV. Način izplačevanja 
V. Prehodne in končne določbe (veljavnost pravilnika in prenehanje veljavnosti obstoječega 

pravilnika) 
 

4. Ocena finančnih posledic 
 
Priprava in sprejem odloka bo imel dodaten finančni učinek na proračun občine v delu, ki se nanaša 
na izplačilo zneska za posamezen nadzor članom nadzornega odbora (7. člen) v predvidenem 
dodatnem znesku 1.000,00 EUR letno, ostale določbe se glede na veljaven pravilnik ne spreminjajo 
in ne bodo imele dodatnih posledic v proračunu, v katerem so že načrtovani predvideni izdatki na 
postavkah: 0101-Stroški svetnikov, 0205-Stroški delovanja nadzornega odbora, 06061, 06071, 06081, 
06051-Stroški za delovanje KS, 0110-Plače poklicnih funkcionarjev, 0113 Nadomestilo za delo 
podžupana. 
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5. Javna razprava 
 
Predstavnikom svetniških skupin je bil pravilnik posredovan v pregled in obravnavo dne 
22.8.2025. 
Javna razprava o predlogu Pravilnika o plačah, sejninah in drugih prejemkih občinskih 
funkcionarjev ter članov organov in delovnih teles Občine Ribnica bo v skladu z drugim 
odstavkom 5. člena Statuta Občine Ribnice potekala od dne 26. 9. 2025 do vključno dne 26. 10. 
2025. 
 
Občani bodo v času javne obravnave svoje predloge lahko podali na naslov Občine Ribnica ali 
elektronsko na obcina@ribnica.si  
 

6. Besedilo predloga pravilnika 
Besedilo predloga pravilnika je podano v prilogi. 
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7. Obrazložitev členov 
 
K 1. členu: 
Splošna določba o pravici do plačila in upravičencih. 
 
K 2. členu: 
V tem členu so opredeljeni občinski funkcionarji in odločitev o poklicnem opravljanju funkcije. 
 
K 3. členu: 
Določba opredeljuje plačo župana in podžupana. 
 
K 4. členu: 
Določba opredeljuje osnovo za obračunavanje plačila, ki je plača župana. 
 
K 5. členu: 
V tem členu je opredeljena višina izplačil sejnin v odstotku od plače župana. 
 
K 6. členu: 
Določba opredeljuje izplačilo sejnin članom delovnih teles, ki niso člani občinskega sveta. 

K 7. členu: 
Člen opredeljuje višino izplačila članom nadzornega odbora. 

K 8. členu: 
Člen opredeljuje višino izplačila članom krajevnih skupnosti. 

K 9. členu: 
Člen opredeljuje višino izplačila predsedniku in članom volilne komisije. 
 
K 10. členu: 
Člen opredeljuje višino izplačila članom štaba civilne zaščite in drugih komisij, odborov in posvetovalnih 
teles. 
 
K 11. členu: 
Določba tega člena opredeljuje izplačilo povračil in nadomestil kot so stroški prevoza na seje in na službeni 
poti, dnevnice ter stroški prenočevanja. 
 
K 12. členu: 
Določba tega člena opredeljuje uveljavljanje pravic za izplačilo povračil na podlagi naloga za službeno 
potovanje. 
 
K 13. členu: 
Določba določa obdobje izplačila ter zagotovitev sredstev. 
 
K 14. členu: 
V tem členu so določeni način in roki izplačil, ki se prejemnikom izplačujejo v dveh mesecih za 
preteklo obdobje ter način usklajevanja. 
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K 15. členu: 
Ta člen opredeljuje evidence, ki so podlaga za izplačilo. 

K 16. členu: 
V tej določbi so opredeljeni pogoji za upravičenost izplačila sejnine. 

K 17. členu: 
V tem členu je navedeno prenehanje veljavnosti Pravilnika o določanju plač in drugih prejemkov 
funkcionarjem, članom nadzornega odbora, članom svetov krajevnih skupnosti, volilne komisije in 
članom delovnih teles občinskega sveta ter župana (Uradni list RS, št. 106/10, 24/12, 56/12) in 
uveljavitev novega pravilnika. 
 
K 18. členu: 
Uveljavitev pravilnika. 
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